
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟΔΙΑΔίΚΤΥΟ

Λαμία, Ιlι../ :2./.:),.,0 ι ~
Αρ. Πρωτ.: 1568

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔIΟIΚΗΤιΚΟΥ ΟIΚΟΝΟΜIΚΟΥ
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Προς: Όλα τα Υπουργεία - Διευθύvσεις Διοικητικού
(Πίvακας Αποδεκτώv)

Με τηv παράκληση η παρούσα να κοιvοποιηθεί
σε όλες τις εΠΟJΠευόμεvες από αυτά υπηρεσίες,
Ν.n.Δ.Δ., κρατικά Ν.Π.Ι.Δ. & Δ.Ε.Κ.Ο.

KolV: Υπουργείο Διοικητικής Αvασυγκρότησης
Γενική Διεύθυvση Διοίκησης Avepwnivou Δυvαμικού
Δ/vση Διαχείρισης Αvθρώπιvου Δυvαμικού
ΛεωΦ. Βασ. ΣοΦίας 15,
Τ.Κ. 10674 ΑΘΗΝΑ

Θέμα: «Αvακοίvωση - Πρόσκληση για μετάταξη υπαλλήλωv»

Το Τεχνολογικό Εκπαιδευτικό Ίδρυμα (Τ.Ε.Ι.) Στερεάς Ελλάδας προτίθεται va προβεί σε μετατάξεις
υπαλλήλωv σύμΦωvα με το άρθρο 71 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/Α'), σε συvδυασμό με το άρθρο 38 του Ν.
4456/2017 (ΦΕΚ24/Α'), από Υπουργεία, Αποκεvτρωμένες Διοικήσεις, Ν.Π.Δ.Δ. ή άλλες δημόσιες υπηρεσίες,
καθώς και υπαλλήλων Κρατικών Ν.Π.Ι.Δ. και Δ.Ε.Κ.Ο., μη εισηγμένων στο Χρηματιστήριο, την πλειοψηΦία του
μετοχικού κεΦαλαίου των οποίων κατέχει το Δημόσιο, για την κάλυψη των αυξημένων υπηρεσιακώv αναγκώv
του Ιδρύματος.

Οι θέσεις που προτίθεται va καλύψει το Τεχνολογικό Εκπαιδευτικό Ίδρυμα (Τ.Ε.Ι.) Στερεάς Ελλάδας με
μετάταξη υπαλλήλων σύμΦωνα με την παρούσα ανακοίνωση, κατανέμονται ως ακολούθως:

ΠΙΝΑΚΑΣ ΘΕΣΕΩΝ ΔIΟIΚΗΤιΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (Δ.Π.)

ΓΙΑ ΜΕΤΑΤΑΞΕΙΣ ΑΠΟ ΑΛΛΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ / ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΟΛΗ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ

1. ΠΕΔΙΟΙΚΗTlΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΛΑΜΙΑ 10
ΠΕΔIΟIΚΗΤιΚΟΥ-ΟIΚΟΝΟΜIΚΟΥ ΨΑΧΝΑ 7
ΠΕΔIΟΙΚΗTlΚΟΥ.ΟIΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΘΗΒΑ 1

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΠΕ ΔΙΟIΚΗTlΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΚΑΡΠΕΝΗΣΙ 1ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΛΑΜΙΑ 2

(Π.Ε.) ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΨΑΧΝΑ 2
ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΛΑΜΙΑ 2
ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΨΑΧΝΑ 1

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ ΨΑΧΝΑ 1
2. TEXNOΛOΓlKHΣ ΤΕ ΔIOΙKHTlKOY.ΛOΓlΣTIKOY ΛΑΜΙΑ 10

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΤΕ ΔIOIKHTlKOY-ΛOΓlΣTΙKOY ΨΑΧΝΑ 6(Τ.Ε.)
ΤΕ ΔIOIKHTlKOY.ΛOΓlΣTIKOY ΘΗΒΑ 1

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΛΑΜΙΑ 4
ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΨΑΧΝΑ 3
ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΑΜΦΙΣΣΑ 1

Τ.Ε. ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΛΑΜΙΑ 1
ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΛΑΜΙΑ 3
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ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΨΑΧΝΑ 2
TEXNOΛOΓlKHΣ ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΡΠΕΝΗΣΙ 1
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΘΗΒΑ 1

(Τ.Ε.) ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΜΦΙΣΣΑ 1
ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ ΛΑΜΙΑ 1
ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ ΨΑΧΝΑ 1
ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ ΚΑΡΠΕΝΗΣΙ 1

ΤΕ ΑΝΘΟΚΟΜΙΑΣ ΛΑΜΙΑ 1
ΤΕ ΑΝΘΟΚΟΜΙΑΣ ΨΑΧΝΑ 1

3. ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΛΑΜΙΑ 1ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ
ΔΕΤΕΧΝΙΚΩΝ ΨΑΧΝΑ 1ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
ΔΕΤΕΧΝΙΚΩΝ ΚΑΡΠΕΝΗΣΙ 1

(Δ.Ε.)
ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΛΑΜΙΑ 1

4. ΥΕ ΒΟΗΘΗΤιΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΛΑΜΙΑ 4
ΥΕ ΒΟΗΘΗΤιΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΨΑΧΝΑ 2
ΥΕ ΒΟΗΘΗΤιΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΘΗΒΑ 1

ΥΠΟΧΡΕΩΤιΚΗΣ ΥΕΒΟΗΘΗΤιΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΑΜΦΙΣΣΑ 1

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤιΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΡΠΕΝΗΣΙ 1
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΛΑΜΙΑ 2(V.E.)
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΨΑΧΝΑ 2
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΘΗΒΑ 1
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΑΜΦΙΣΣΑ 1
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΡΠΕΝΗΣΙ 1

Πρoσόvτα υπαλλήλωv

• Οι υποψήφιοι προς μετάταξη υπάλληλοι για όλες τις θέσεις πρέπει va κατέχουv πτυχίο ή Δίπλωμα ή

Απολυτήριο τίτλο σύμφωνα με το Π.Δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39/Α), όπως τροποποιήθηκε με τα Π.Δ. 347/2003 (ΦΕΚ
315/Α), 44/2005 (ΦΕΚ 63/Α) και 116/2006 (ΦΕΚ 115/Α) και ισχύει.

• Οι υΠΟψήφιοι προς μετάταξη υπάλληλοι για τις θέσεις ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ πρέπει va κατέχουv επίσης

πιστοποιημέvη γvώση χειρισμού Η/Υ σύμφωvα με το άρθρο 27 παρ. 1 του ΠΔ 50/2001, όπως τροποποιήθηκε

και ισχύει, στα αvτικείμεvα: (α) επεξεργασίας κειμένωv, (β) υπολογιστικώv Φύλλωv, (γ) υπηρεσιώv
διαδικτύου.

Επισημαίvεται ότι η υποχρέωση απόδειξης της γvώσης χειρισμού H/V με τα κατά τα ως άvω προβλεπόμεvα

πιστοποιητικά, δεv αΦορά στους υΠΟψηφίους προς μετάταξη υπαλλήλους που, κατά τοv διορισμό τους, η

γνώση αυτή αποτελούσε πρόσθετο ειδικό προσόν και για τηv απόδειξή του είχε προσκομισθεί οποιοδήποτε

αποδεικτικό (ακόμη και υπεύθυvη δήλωση γvώσης H/V), το οποίο προβλεπόταv από τις οικείες διατάξεις,
όπως αυτές ίσχυαv κατά το χρόvο του διορισμού τους.

Οι μετατάξεις θα πραγματοποιηθούv σύμφωvα με τις διατάξεις των άρθρωv 71, 73 και 74 του Ν.3528/2007

(ΦΕΚ 26/Α) σε συvδυασμό με το άρθρο 38 του Ν. 4456/2017 (ΦΕΚ 24/Α) και τις διατάξεις τωv άρθρωv 10 και 19

του Ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 163/Α), 68 παρ. 1 του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α) και 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ

226/ Α), όπως ισχύουν, είτε σε υφιστάμεvες κεvές οργαvικές θέσεις, είτε με ταυτόχροvη μεταφορά της θέσης

που κατέχει ο υπάλληλος στον Φορέα προέλευσης, ύστερα από γνώμη του αρμόδιου Υπηρεσιακού Συμβουλίου

του Τ.Ε.Ι. Στερεάς Ελλάδας, κατόπιv συvεκτίμησης τωv τυπικώv και ουσιαστικώv προσόvτωv τωv υποψηφίωv,

της προϋπηρεσίας, της εμπειρίας και EV γένει της προσωπικότητάς τους. Για τηv διαμόρφωση πληρέστερης

εικόvας, εvδέχεται οι αιτούντες υποψήφιοι Va κληθούν σε συvέντευξη εvώπιοv του ως άvω Υπηρεσιακού
Συμβουλίου.

Μετά τηv ως άvω γvωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου και nplV τηv έκδοση της σχετικής απόφασης

μετάταξης, θα ζητηθεί η κατά το άρθρο 68 του Ν. 4002/2011 απαιτούμεvη έγκριση πλήρωσης τωv ζητούμεvωv

θέσεων με μετάταξη από την Επιτροπή που προβλέπεται στο άρθρο 2 παρ. 1 της υπ' αριθ. 33/2006 Πράξης του
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Υπουργικού Συμβουλίου (ΠΥΣ),όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 25 παρ. 4 του Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ47/Α).
Η προκαλούμενη δαπάνη θα καλυΦθεί με μεταφορά των σχετικών πιστώσεων στον προϋπολογισμό του
Ιδρύματος εφόσον οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι μισθοδοτούνται ήδη άμεσα από τον κρατικό προϋπολογισμό ή
προέρχονται από φορείς της Γενικής Κυβέρνησης που επιχορηγούνται για δαπάνες μισθοδοσίας από τον τακτικό
προϋπολογισμό.
Δικαίωμα συμμετοχής έχουν:

Α)Όλοι οι μόνιμοι και με σχέση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ.υπάλληλοι Υπουργείων ή άλλων δημοσίων Υπηρεσιών ή
Ν.Π.Δ.Δ., οι οποίοι έχουν συμπληρώσει πενταετή τουλάχιστον υπηρεσία από το διορισμό τους ή από
προηγούμενη μετάταξη με τις διατάξεις του άρθρου 71 του Ν. 3528/07 ή άλλες ειδικές διατάξεις, με εξαίρεση
τις διατάξεις που προβλέπουν τη μετάταξη σε παραμεθόριες περιοχές ή αμοιβαία μετάταξη υπαλλήλων.
Επισημαίνεται ότι στο πεδίο εφαρμογής της παραπάνω διάταξης δεν εμπίπτουν οι υπάλληλοι των Ο.Τ.Α., οι
δικαστικοί υπάλληλοι, οι υπάλληλοι ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) Υπουργείων, δημοσίων
υπηρεσιών ή Ν.Π.Δ.Δ. και γενικώς οι υπάλληλοι που δεν υπάγονται στον Υπαλληλικό Κώδικα (Ν. 3528/07).
Β)Οι υπάλληλοι ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.)κρατικών Ν.Π.Ι.Δ. και ΔΕΚΟ,οι οποίες δεν είναι

εισηγμένες στο Χρηματιστήριο και στις οποίες το Δημόσιο κατέχει την πλειοψηφία του μετοχικού τους
κεφαλαίου, εφόσον έχουν συμπληρώσει πενταετή τουλάχιστον υπηρεσία, σύμφωνα με τις διατάξεις του
άρθρου 5 του Ν. 3513/2007 (ΦΕΚ253/Α) και των άρθρων 10 και 19 του Ν.3801/2009 (ΦΕΚ153/Α).
Επισημαίνεται ότι, οι Δημοτικές Επιχειρήσεις σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 1892/90 δεν ανήκουν στον
δημόσιο τομέα και συνεπώς, οι υπάλληλοί τους δεν εμπίπτουν στις διατάξεις του άρθρου 5 του Ν.3513/2007
(ΦΕΚ253/Α).

Κατόπιν των ανωτέρω, καλούνται οι ενδιαφερόμενοι υπάλληλοι μέσα σε αποκλειστική προθεσμία τριάντα (30)
ημερών, ήτοι από 27 Μ α Ρ τ ί ο υ 2017 έως και 25 Α π Ρ ι λ ί ο υ 2017, να υποβάλουν στο Τ.Ε.Ι. Στερεάς
Ελλάδας, (Ταχ. Δ/νση : 30 χλμ Π.Ε.Ο.Λαμίας - Αθήνας, Τ.Κ.: 35132, Λαμία), τα ακόλουθα δικαιολογητικά:

1. Αίτηση υποψηΦιότητας σύμφωνα με το συνημμένο στην παρούσα ανακοίνωση, υπόδειγμα.
2. ΒιογραΦικό σημείωμα με υπεύθυνη δήλωση για την πιστότητα του περιεχομένου του.
3. Αντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας.
4. Πιστοποιητικό υπηρεσιακών μεταβολών, από το οποίο να προκύπτουν:
• η βαθμολογία των εκθέσεων αξιολόγησης των τελευταίων πέντε (5) ετών
• το σύνολο των αναρρωτικών αδειών της τελευταίας πενταετίας

• ότι δεν τους έχει επιβληθεί πειθαρχική ποινή και δεν εκκρεμεί σε βάρος τους πειθαρχική δίωξη και ότι δεν
έχουν οποιοδήποτε κώλυμα μετάταξης από γενική ή ειδική διάταξη.

Ειδικότερα, στην περίπτωση μετάταξης βάσει του άρθρου 5του Ν. 3513/07 (ΦΕΚ253/Α):
α) υπαλλήλων κρατικών ΝΠΙΔ, θα πρέπει να προσκομιστεί βεβαίωση του νομικού προσώπου σχετικά με το
νομικό καθεστώς που το διέπει και

β) υπαλλήλων ΔΕΚΟ, θα πρέπει να προσκομιστεί βεβαίωση από την οικεία υπηρεσία, από την οποία να
προκύmει ότι δεν είναι εισηγμένη στο Χρηματιστήριο και ότι το Δημόσιο κατέχει την πλειοψηΦία του μετοχικού
της κεΦαλαίου, σύμφωνα με την αριθ. πρωτ. ΔΙΠΙΔΔ/Β/18.21/775/0ΙΚ.34553/21.12.2007 εγκύκλιο ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α.

Η αίτηση υΠΟψηΦιότητας κοινοποιείται ταυτόχρονα και στην οικεία Διεύθυνση Διοικητικού, στην οποία
υπάγονται οι ενδιαΦερόμενοι, ενώ προκειμένου για υπαλλήλους ΝΠΔΔ ή κρατικών Ν.Π.Ι.Δ. και ΔΕΚΟ,η αίτηση
κοινοποιείται υποχρεωτικά στο εποπτεύον Υπουργείο. Η εν λόγω κοινοποίηση θα πρέπει να προκύmει από την
αίτηση του/της υπαλλήλου.

Η κατάθεση των αιτήσεων θα γίνεται είτε αυτοπροσώπως, καθημερινά, εργάσιμες ημέρες και ώρες, είτε
ταχυδρομικώς επί αποδείξει στην ανωτέρω αναγραΦόμενη διεύθυνση, με την ένδειξη:
«Αίτηση συμμετοχής στην υπ' αριθ. πρωτ. 1558/14-03-2017 Ανακοίνωση - Πρόσκληση μετάταξης υπαλλήλων
στο Τ.Ε.Ι. Στερεάς Ελλάδας» Εντός της ως άνω οριζόμενης προθεσμίας. Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται
από την ημερομηνία σφραγίδας του ταχυδρομείου επί του Φακέλου, ο οποίος μετά την αποσφράγισή του
επισυνάπτεται στην αίτηση του υποψηφίου.
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Οι υπηρεσίες, στις οποίες αποστέλλεται η παρούσα ανακοίνωση - πρόσκληση, παρακαλούνται να την
κοινοποιήσουν σε όλους τους υπαλλήλους τους που ανήκουν στις ανωτέρω κατηγορίες και κλάδους καθώς και
στα ΝΠΔΔκαι ΝΠΙΔπου εποπτεύουν.

Το Υπουργείο Διοικητικής Ανασυγκρότησης, παρακαλείται επιπροσθέτως, για την ανάρτησή της στον
διαδικτυακό του τόπο.

Τέλος, για περισσότερες πληροφορίες μπορείτε να απευθύνεστε στο Τμήμα Προσωπικού του ΤΕΙ Στερεάς
Ελλάδας και στα τηλέφωνα 22310-60104/145 ή στην ηλεκτρονική διεύθυνση: http://www.teiste.gr (όπου
θα αναρτηθεί η εν λόγω ανακοίνωσή μας καθώς και σχετικό έντυπο υπόδειγμα αίτησης).

Συνημμένα: Αίτηση

Εσωτερική Διανομή:
-Πρόεδρο Τ.Ε.Ι. Στερεάς Ελλάδας
-Αναπληρωτές Προέδρου
- Δ/νση Δ/κού- Οικ/κού
- Τμ. Προσωπικού
- ΠεριΦερειακό Τμήμα Προσωπικού (Ψαχνά)
- Τμ. Μισθοδοσίας
- Τμ. Διοικητικής Μέριμνας & Πρωτοκόλλου
- Υπηρεσιακό Συμβούλιο Δ.Π. Τ.Ε.Ι
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ΠΙΝΑΚΑΣΑΠΟΔΕΚΤΩΝ
Α.Υπουρνεία
1. Διοικητικής Ανασυγκρότησης, Β. ΣοΦίας 15, Τ.Κ.10674
2. Οικονομίας, Ανάπτυξης & Τουρισμού, Νίκης 5-7, Τ.Κ10180
3. Εθνικής Άμυνας, Τ.Κ.15561, Πεντάγωνο
4. Παιδείας, Έρευνας & Θρησκευμάτων, Ανδρέα Παπανδρέου 37, Τ.Κ.15180, Μαρούσι
5. Εξωτερικών, Ση Δ/νση Προσωπικού, Ακαδημίας 1, Τ.Κ.10671
6, Δικαιοσύνης, ΔιαΦάνειας & Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, Μεσογείων 96, Τ.Κ.10127
7. Εργασίας, Κοινωνικής ΑσΦάλισης & Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Πειραιώς 40, Τ.Κ.101826
8. Υγείας, Αριστοτέλους 17, Τ.Κ.10187
9. Πολιτισμού & Αθλητισμού, Μπουμπουλίνας 20, Τ.Κ.10682
10. Οικονομικών, Νίκης 5-7, Τ,Κ.10180
11. Περιβάλλοντος & Ενέργειας, Αμαλιάδος 17, Τ.Κ.11523
12. Υποδομών, Μεταφορών & Δικτύων, Αναστάσεως και Τσιγάντε 2, Τ.Κ15669, Παπάγου
13. Ναυτιλίας & Νησιωτικής Πολιτικής, Ακτή Βασιλειάδη, Πύλες Ε1-Ε2, Πειραιάς
14. Αγροτικής Ανάπτυξης & τροφίμων, Αχαρνών 2, Τ.Κ.10432
Β.Αποκεντρωμένες Διοικήσεις
1. Απικής Κατεχάκη 56, Τ.Κ. 11525
2. Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας, Β. Ηπείρου 20, Τ.Κ.45445, lωάννινα
3. Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, Σωκράτους 111, Τ.Κ.41336, Λάρισα
4. Κρήτης, Αλμυρού 14, Τ.Κ,71201, Ηράκλειο
5. Μακεδονίας - Θράκης Τάκη Οικονομίδη - Καθ. Ρωσσίδη 11, Τ,Κ, 54655, Τ.Θ. 54008, Καλαμαριά
6. Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας & Ιονίου, Ν.Ε.Ο. Πατρών - Αθηνών 28, Τ.Κ. 26441, Πάτρα
7. Αιγαίου: Ακτή Μιαούλη 83 & Μάρκου Μπότσαρη 2-8 Τ.Κ. 18538, Πειραιάς.
Γ)ΠεριΦέρειες :
1. Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης: Γ.Κακουλίδου 1, Τ.Κ.69 100, Κομοτηνή.
2. Απικής: Συγγρού 15, Τ.Κ.117 43, Αθήνα.
3. Βορείου Αιγαίου: Κουντουριώτη 1, Τ.Κ.811 00, Μυτιλήνη.
4. Δυτικής Ελλάδας: Ν.Ε.Ο. Πατρών - Αθηνών 28, Τ.Κ.264 41, Πάτρα.
5. Δυτικής Μακεδονίας: Περιοχή 2ΕΠ,Τ.Κ.501 00, Κοζάνη.
6. Ηπείρου: Πλατεία Πύρρου 1, Τ.Κ.452 21, lωάννινα.
7. Θεσσαλίας: Πλατεία Νομαρχίας, Κουμουνδούρου & Παπαναστασίου, Τ.Κ. 41222, Λάρισα.
8. Ιονίων Νήσων: Εθν. Παλαιοκαστρίτσας, Αλυκές Ποταμού, Τ.Κ.49100, Κέρκυρα.
9. Κεντρικής Μακεδονίας: Β.Όλγας 198, Τ.Κ.54110, Θεσσαλονίκη.
10.Κρήτης: Μάρκου Μουσούρη 15, Τ,Κ.712 01, Ηράκλειο.
11.Νοτίου Αιγαίου: Επτανήσου 35, Τ.Κ.841 00, Ερμούπολη Σύρου.
12.Πελοποννήσου: Πλατεία Εθν. Μακαρίου, Τ.Κ.22100 Τρίπολη.
13.Στερεάς Ελλάδας: Υψηλάντου 1, Τ.Κ,351 00, Λαμία.
Δ. Ανεξάρτητες Αρχές
1. Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού (ΑΣΕΠ),Πουλίου 6, Τ.Κ.11523, Αθήνα
2. Αρχή ΔιασΦάλισης του Απορρήτου των Επtlωινωνιών, Ιερού Λόχου 3, Τ.Κ.15124, Μαρούσι
3. Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού χαρακτήρα, ΚηΦισίας 1-3, Τ.Κ.11523, Αθήνα
4. Εθνική Επιτροπή Τηλεπικοινωνιών & Ταχυδρομείων (ΕΕΠ), Κηφισίας 60, Τ.Κ.15125, Αθήνα
5. Εθνικό Συμβούλιο Ραδιοτηλεόρασης (ΕΣΡ),Αμερικής 5 & Πανεπιστημίου, Τ.Κ.10564, Αθήνα
6. Επιτροπή Προστασίας Ανταγωνισμού, Κότσικα 1Α & Πατησίων, Τ.Κ.10434, Αθήνα
7. Ρυθμιστική Αρχή Ενέργειας (ΡΑΕ),Πειραιώς 132, Τ.Κ. 11854, Αθήνα
8. Συνήγορος του Καταναλωτή, Λ, Αλεξάνδρας 144, Τ.Κ.11471, Αθήνα
9. Συνήγορος του Πολίτη, χ. Μέξη 5, Τ.Κ,11528, Αθήνα
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ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ

ΕΠΩΝΥΜΟ: .

ΟΝΟΜΑ: .

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ: .

ΗΜΕΡΟΜ. ΓΕΝΝΗΣΗΣ: .

Δ/ΝΣΗ ΚΑΤΟΙΚΙΑΣ: .

ΤΗΛ. ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ .

ΕΜΑΙL: .

ΑΙΤΗΣΗ

ΠΡΟΣ: Τ.Ε.Ι. ΣΤΕΡΕΑΣΕΛΛΑΔΑΣ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΔΙΟIΚΗΤιΚΟΥ.ΟIΚΟΝΟΜIΚΟΥ

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΤΑΧ. Δ/ΝΣΗ: 30 ΧΛΜ Π.Ε.Ο. ΛΑΜΙΑΣ - ΑΘΗΝΩΝ
Τ.Κ. 35132 ΛΑΜΙΑ

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: .

. .
(ΦΟΡΕΑΣ ΟΠΟΥ ΥΠΗΡΕΤΕ/ Ο/Η ΥΠΑΜΗΛΟΣ)

ΘΕΜΑ: ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΗΣ ΜΕΤΑΤΑΞΗΣ ΣΤΟΤΕΙ ΣΤΕΡΕΑΣΕΛΛΑΔΑΣ

Σας καταθέτω Φάκελο με τα απαραίτητα δικαιολογητικά και παρακαλώ σύμφωνα με την υπ' αριθμ .
..................................... ανακοίνωση σας να εξετάσετε αίτημα μετάταξης, από την Υπηρεσία που υπηρετώ σήμερα
............................................................ ως υπάλληλος της κατηγορίας κλάδου/ειδικότητας
...................................................... με βαθμό και ΜΚ , στο ΤΕΙ Στερεάς Ελλάδας.

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗΣΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΤVΠIKA ΠΡΟΣΟΝΤΑ

ΕΠΟΠΤΕΥΟΝΥΠΟΥΡΓΕΙΟ: Ι. . .

2.
ΦΟΡΕΑΣ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ:
.......................................... .
...................................................... ,

ΤΜΗΜΑ : .

•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 0.0 •••••••••••••••••••••••••••••

Δ/ΝΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ: .. .

ΤΗΛ. ΕΡΓΑΣΙΑΣ: .

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΚΟΤΗΤΑ : .

ΒΑΘΜΟΣ &ΜΚ: .

ΕΤΗΥΠΗΡΕΣΙΑΣ: .

ΣΥΝΗΜΜΕΝΑ ΔIΚΑΙΟΛΟΓΗΤιΚΑ

1 .

2.

3.

4.
5.
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Ο/ΗΑΙΤΩΝ
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